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Koda vaje: SLECC005
	Moduli:
	Velikost skupine:
	Trajanje:

	1.     Socialno učenje 
5.     Strategije reševanja konfliktov 
6.      Strategije reševanja problemov
7.      Mediacija
 
	Majhna skupina
Velika skupina

	30 min


Namen:
Ta vaja  pokaže kako delati kompromise, da se lažje razumemo z drugimi. 
Opis:
Razložite namen vaje. Vsakemu udeležencu dodelite partnerja. Dodelite udeležence tako, da se noben ne počuti izključen.. Inštruktor/trener je tudi lahko komu partner, če je ne-števno število udeležencev. Vsaki skupini dajte eno kopijo vaje, na učnem listu. Udeleženci sodelujejo in poskušajo najti možne rešitve za vsako situacijo. 

Zatem se v plenumu pogovorite o naslednjih vprašanjih: 
1. Kaj pomeni narediti kompromis?
2. Zakaj je pomembno delati kompromise?
3. Kaj bi se zgodilo če ljudje nebi delali kompromisov?
4. Na čem ste kdaj naredili kompromis z nekom?
5. Kdaj je dobri čas, da z nekom naredite kompromis?
Pripomočki/Material: 
Svinčniki 
Metode: 
Študije, razprava/diskusija 
Vir/literatura:
Prirejeno iz Danny Wayne Pettry, Certified Therapeutic Recreation Specialist, 2006
Učni list/Izroček:
Najti kompromis 
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